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REGLAMENTO DE LA JUNTA DE FISCALES DE LA FEDERACION DE ESTUDIANTES DE LA
PONTIFICIA UNIVERSIDAD CATOLICA DEL PERU

TiTULO |
DENOMINACION, REGLAMENTO, PRINCIPIOS, FINES Y LINEAMIENTOS DE TRABAJO

CAPITULO |
Denominacién, Reglamento, Ambito de Aplicacién y Principios

Articulo 12.- Definicion

La Junta de Fiscales de la Federacién de Estudiantes de la Pontificia Universidad Catdlica
del Perd o Junta de Fiscales FEPUC (JF FEPUC) es el maximo drgano de control de caracter
permanente que vela por el cumplimento del Estatuto FEPUC, asi como los diferentes
estatutos, los reglamentos, las disposiciones, los acuerdos y las resoluciones de los
organos de la FEPUC y de los Centros Federados.

La Junta de Fiscales FEPUC goza de autonomia funcional, politica y administrativa,
dentro del ambito de sus competencias sefaladas en el presente reglamento y en el
Estatuto FEPUC.

Articulo 22.- Reglamento Gremial Interno

La Junta de Fiscales FEPUC (JF FEPUC) se rige por el presente reglamento gremial y se
ampara en el Estatuto FEPUC. En caso de discordancia entre el Estatuto FEPUC o el
Estatuto de un Centro Federado y el presente reglamento, se preferiran los estatutos.

Articulo 32.- Ambito de Aplicacién

El presente reglamento aplica para todos/as los/as miembros y 6rganos de la FEPUC, asi
como para todas las Fiscalias de los Centros Federados y FEPUC.

Articulo 42.- Principios Estatutarios

La Junta de Fiscales FEPUC se ampara y se rige por los principios establecidos en el
Estatuto FEPUC.



Articulo 52.- Principio del Compromiso Politico, Etico e Imparcial

Los/as Fiscales tienen un compromiso politico y ético con los miembros de la Comunidad
Universitaria, es por ello que su funcidon debe ser proba y en la linea de lo moral y lo
estrictamente objetivo e imparcial.

Articulo 62.- Principio de Autonomia

La Junta de Fiscales FEPUC goza de autonomia funcional, politica y administrativa,
dentro del ambito de sus competencias y se define segun lo sefalado en el presente
articulo.

La autonomia funcional de la Junta de Fiscales FEPUC implica que tanto ella como sus
miembros deben manejarse con independencia de criterio en el cumplimiento de sus
funciones, sin la intervencidon ningun drgano gremial externo o de la institucién cuya
comunidad estudiantil se representa o de las autoridades de ésta.

La autonomia administrativa de la Junta de Fiscales FEPUC es entendida como la
capacidad del maximo dérgano de control gremial para gestionar y resolver los asuntos
propios de su competencia y organizacion interna, manejandose con independencia de
criterio en cumplimiento de sus funciones, objetos y fines, sin la intervencién ningun
organo gremial externo o de la institucion cuya comunidad estudiantil se representa o
de las autoridades de ésta.

La autonomia politica de la Junta de Fiscales FEPUC consiste en el ejercicio individual y
colectivo de la capacidad de participar, adoptar y expresar una postura frente a las
diferentes problematicas en ejercicio del derecho a la libertad de expresion, asi como
ejecutar las acciones pertinentes en el marco de los derechos humanos por los cuales
se rige el gremio segun los estatutos, sin la intervencidn ningln érgano gremial externo
o de la institucidon cuya comunidad estudiantil se representa o de las autoridades de
ésta.

La Junta de Fiscales FEPUC y todos los/as representantes gremiales y estudiantiles en
general son responsables de garantizar la autonomia del maximo drgano de control
gremial en sus actuaciones y el proceso electoral gremial que éste lleve a cabo.

CAPITULO Il
Fines y Lineamientos de Trabajo



Articulo 72.- Fines

Son fines de la Junta de Fiscales FEPUC:

a)

b)

c)

d)

e)

Hacer cumplir al gremio estudiantil federado sus estatutos y reglamentos
aplicables.

Hacer respetar y promover la garantia efectiva de los derechos y deberes de
los/as estudiantes federados/as conferidos en los estatutos y reglamentos
aplicables.

Buscar ejercer un efectivo rol fiscalizador en la representacién gremial y
estudiantil, en funcién de los intereses de los/as estudiantes de la PUCP vy la
normativa que rige al gremio estudiantil.

Participar y contribuir en la construccion y el fortalecimiento de una auténtica
representacion estudiantil en el Peru.

Defender firmemente la autonomia gremial estudiantil frente a cualquier
injerencia externa.

Articulo 8°.- Lineamientos de trabajo

Para alcanzar sus fines, la Junta de Fiscales FEPUC debera:

a)

b)

Promover y participar en la difusion de los estatutos y reglamentos que rigen al
gremio estudiantil.

Realizar una buena praxis de sus atribuciones y deberes con el gremio estudiantil
establecidos en los estatutos y reglamentos competentes.

Orientar al gremio estudiantil hacia la defensa de sus intereses, poniendo a
disposicion de los/as miembros de la FEPUC los mecanismos estatutarios
existentes.

Fiscalizar las actuaciones de los érganos de la FEPUC en estricto cumplimiento
de sus competencias estatutarias y reglamentarias.

Exigir la presencia de sus miembros en los espacios de representaciéon
competentes, a fin de garantizar el cumplimiento de lo dispuesto en los estatutos
y reglamentos aplicables.

TiTULO Il

DE LOS/AS MIEMBROS

CAPITULO |
Definicion y Competencias de la Junta de Fiscales FEPUC



Articulo 92.- Definicion

Son miembros de la Junta de Fiscales FEPUC todos/as los/as Fiscales Titulares de cada

Centro Federado, FEPUC y sus respectivas Fiscalias Adjuntas, designados/as como tal

segun lo dispuesto en los estatutos y reglamentos aplicables.

La universalidad de las y los miembros de la Junta de Fiscales FEPUC estaran sujetos/as

a lo dispuesto en el presente reglamento.

Articulo 102.- Competencias Generales

Son deberes y atribuciones de la Junta de Fiscales FEPUC:

a)

b)

d)

f)

g)

h)

Hacer cumplir estrictamente el Estatuto FEPUC y las demds normas que rigen a
la FEPUC Yy a los Centros Federados.

Formular denuncias ante la Asamblea de Delegados/as FEPUC sobre cualquier
acuerdo, acto, cumplimiento o alteracién que vulnere el Estatuto FEPUC y sus
reglamentos afines.

Dar tramite a las denuncias gremiales que le haga llegar cualquier miembro de
la FEPUC conforme al presente reglamento, y realizar las investigaciones
necesarias con un plazo no mayor de 15 dias habiles, bajo responsabilidad.
Fiscalizar a la Mesa Directiva, los drganos y representantes de la FEPUC,
solicitando a éstos los informes que considere necesarios. Los drganos vy los
representantes estan obligados a responder en el plazo maximo de una semana
desde cursado el requerimiento salvo disposicion en contrario de la JF FEPUC,
bajo responsabilidad.

Supervisar desde las Fiscalias de los Centros Federados el buen
desenvolvimiento de las sesiones de los drganos deliberativos de la FEPUC en
cuanto sean competentes.

Proponer las modificaciones que considere necesarias a los estatutos y
reglamentos gremiales si estas estan referidas a los drganos de control, faltas y
sanciones y/o al régimen econdmico.

Proponer las modificaciones que considere necesarias a la consulta a bases y
reglamentos de elecciones para cada proceso electoral, respetando lo que
sefale el Estatuto FEPUC y los reglamentos aprobados por la Asamblea de
Delegados/as FEPUC.

Constituirse en Comité Electoral Central para convocar y encargarse de los
procesos de eleccion de Mesa Directiva FEPUC, Mesas Directivas de Centros
Federados y Delegados/as Numerarios/as FEPUC. Asimismo, constituirse como
tal para llevar a cabo las consultas a bases convocadas por los érganos gremiales
competentes.



k)

a)

b)

Durante los procesos electorales, imponer cualquier sancidon por acuerdo de
mayoria simple de conformidad al Estatuto FEPUC y Reglamento de Elecciones
Gremiales.

Tramitar las solicitudes realizadas por algun érgano competente de la FEPUC
sobre la celebracién de procesos electorales, siempre que se encuentre en las
competencias de la JF FEPUC. En este caso, la JF FEPUC cuenta con un plazo
maximo de cinco semanas para realizar la convocatoria de dichas elecciones,
plazo que se contabilizara a partir del dia siguiente de la fecha de recepcion del
oficio de solicitud, la cual procede cuando se produce la vacancia de un érgano,
cargo, o exista ausencia de los mismos.

Supervisar las elecciones de cada Centro Federado y la Mesa Directiva FEPUC,
respetando la autonomia y autoridad de primera instancia que constituye cada
Fiscalia en su fuero competente.

Solicitar los Estados de Ingresos y Egresos (EIE) trimestrales elaborados por cada
Mesa Directiva, conforme a la Seccién VIII: Del Régimen Econdmico del Estatuto
FEPUC Yy a lo sefialado en el presente reglamento.

Conceder licencias a los/as Fiscales Titulares miembros de la Junta de Fiscales
FEPUC.

Aceptar las solicitudes de desfiliacion gremial y llevar un registro de las mismas.
Emitir, a través de su Presidencia, las constancias oficiales del gremio que
acrediten haber sido representante gremial estudiantil.

Las demas que le confieren el Estatuto FEPUC, el presente reglamento vy las
demads normas que rijan a la JF FEPUC.

CAPITULO Il
Competencias de las Fiscalias de los Centros Federados y FEPUC

Articulo 112.- Competencias Locales de las Fiscalias Titulares de los Centros Federados

Son deberes y atribuciones del/a Fiscal Titular de los Centros Federados, en
concordancia con el Estatuto FEPUC y Estatuto del Centro Federado competente, lo
siguiente:

Hacer cumplir estrictamente el presente reglamento, el Estatuto del Centro
Federado y demas reglamentos afines.

Formular denuncias ante la Asamblea de Delegados/as del Centro Federado u
homdélogo estatutario sobre cualquier acuerdo, acto, cumplimiento o alteracién
gue viole el Estatuto del Centro Federado y sus reglamentos afines, siguiendo el
procedimiento previsto en el presente reglamento.



d)

f)

g)

h)

j)

k)

Dar tramite a las denuncias gremiales que le haga llegar cualquier miembro de
la FEPUC conforme al presente reglamento, y realizar las investigaciones
necesarias con un plazo no mayor de 15 dias habiles, bajo responsabilidad.
Informar a la Junta de Fiscales FEPUC sobre el resultado de las investigaciones
que lleve a cabo en su labor de fiscalizacion, bajo responsabilidad. La JF FEPUC,
através de la Fiscalia competente, denunciara ante la Asamblea de Delegados/as
respectiva la presunta infraccidon cometida, siempre que existan indicios de
irregularidades a fin de que ésta tome las medidas pertinentes.

Fiscalizar a la Mesa Directiva, los drganos, representantes de los Centros
Federados y representantes Estudiantiles ante el Consejo de Facultad
correspondiente, solicitando a éstos los informes que considere necesarios. Los
organosy los representantes estan obligados a responder en el plazo maximo de
una semana desde cursado el requerimiento salvo disposicion en contrario de la
Fiscalia competente, bajo responsabilidad.

Supervisar el buen desenvolvimiento de las sesiones de la Asamblea de
Delegados/as del Centro Federado u homodlogo estatutario, y demas érganos
gremiales deliberativos que el Estatuto del Centro Federado disponga.

Solicitar los Estados de Ingresos y Egresos (EIE) trimestrales elaborados por cada
Mesa Directiva, conforme a la Seccién VIII: Del Régimen Econdmico del Estatuto
FEPUC Yy a lo sefialado en el presente reglamento.

Solicitar al/la Secretario/a de Economia de la Mesa Directiva del Centro Federado
y, en segundo termino, al/la Presidente/a de la Mesa Directiva respectiva, las
aclaraciones correspondientes y la documentacion sustentatoria si, a juicio de |a
Fiscalia competente, la informacidn contenida en los EIE es considerada
insuficiente. Para tales efectos, el/la Secretario/a de Economia o el/la
Presidente/a de la Mesa Directiva tendran un plazo no menor ni mayor de 5 dias
habiles para realizar la respectiva sustentacion.

Declarar la vacancia de los/as miembros o de la totalidad de la Mesa Directiva
del Centro Federado en los supuestos contemplados en el Estatuto del Centro
Federado y en el Estatuto FEPUC.

Constatar y declarar la vacancia automatica del Secretario de Economia o de
todos los miembros de la Mesa Directiva del Centro Federado conforme a lo
sefalado en la Seccion VIII: Del Régimen Econémico del Estatuto FEPUC y el
presente reglamento.

Hacer de publico conocimiento los EIE sometidos a fiscalizacidon, luego de la
verificacion de la Fiscalia respectiva. La publicacion se realizara semestralmente
mediante los medios de comunicacidon oficiales de la JF FEPUC y Fiscalia
competente, asimismo sera compartida y difundida en las plataformas gremiales
de mayor alcance para las respectivas facultades que la Fiscalia del Centro
Federado considere pertinentes.



Llevar a cabo el proceso de elecciéon de la Mesa Directiva del Centro Federado y
Delegados/as Numerarios/as FEPUC de la Facultad electos/as por voto universal.
Conducir la labor de la Fiscalia del Centro Federado, nombrando para ello hasta
dos Fiscales Adjuntos/as con la posterior ratificacion de la Asamblea de
Delegados/as del Centro Federado u homadlogo estatutario.

Encomendar tareas a la Fiscalia Adjunta del Centro Federado e instarlas a su
cumplimiento.

Las demas que le confieren el Estatuto FEPUC, el presente reglamento vy las
demads normas que rijan a la JF FEPUC.

Articulo 122.- Competencias Locales de la Fiscalia Titular FEPUC

Son deberes y atribuciones del/a Fiscal Titular FEPUC, en concordancia con el Estatuto
FEPUC, lo siguiente:

a)

b)

d)

e)

f)

g)

h)

Hacer cumplir estrictamente el presente reglamento, el Estatuto FEPUC y demas
reglamentos afines.

Formular denuncias ante la Asamblea de Delegados/as del FEPUC sobre
cualquier acuerdo, acto, cumplimiento o alteracién que viole el Estatuto FEPUC
y sus reglamentos afines, siguiendo el procedimiento previsto en el presente
reglamento.

Dar tramite a las denuncias gremiales que le haga llegar cualquier miembro de
la FEPUC conforme al presente reglamento, y realizar las investigaciones
necesarias con un plazo no mayor de 15 dias habiles, bajo responsabilidad.
Informar a la Junta de Fiscales FEPUC sobre el resultado de las investigaciones
gue lleve a cabo en su labor de fiscalizacidén, bajo responsabilidad. La JF FEPUC
en conjunto con la Fiscalia FEPUC denunciara ante la Asamblea de Delegados/as
FEPUC la presunta infraccion cometida, siempre que existan indicios de
irregularidades a fin de que ésta tome las medidas pertinentes.

Fiscalizar a la Mesa Directiva FEPUC y Delegados/as Numerarios/as FEPUC
solicitando a éstos los informes que considere necesarios, los cuales se
encontraran obligados/as a responder en el plazo maximo de una semana desde
cursado el requerimiento salvo disposicidn en contrario de la Fiscalia FEPUC, bajo
responsabilidad.

Supervisar el buen desenvolvimiento de las sesiones de la Asamblea de
Delegados/as FEPUC y Junta de Representantes Estudiantiles PUCP.

Solicitar los Estados de Ingresos y Egresos (EIE) trimestrales elaborados por la
Mesa Directiva FEPUC, conforme a la Seccién VIII: Del Régimen Econémico del
Estatuto FEPUC vy a lo sefialado en el presente reglamento.

Solicitar al/la Secretario/a de Economia de la Mesa Directiva FEPUC vy, en
segundo termino, al/la Presidente/a de la Mesa Directiva respectiva, las
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j)

k)

aclaraciones correspondientes y la documentacion sustentatoria si, a juicio de la
Fiscalia Titular FEPUC, la informacion contenida en los EIE es considerada
insuficiente. Para tales efectos, el/la Secretario/a de Economia o el/la
Presidente/a de la Mesa Directiva tendran un plazo no menor ni mayor de 5 dias
habiles para realizar la respectiva sustentacion.

Declarar la vacancia de los/as miembros o de la totalidad de la Mesa Directiva
del Centro Federado en los supuestos contemplados en el Estatuto FEPUC.
Constatar y declarar la vacancia automatica del Secretario de Economia o de
todos los miembros de la Mesa Directiva FEPUC conforme a lo sefialado en la
Seccion VIII: Del Régimen Econdmico del Estatuto FEPUC y el presente
reglamento.

Hacer de publico conocimiento los EIE sometidos a fiscalizacidn, luego de la
verificacion de la Fiscalia FEPUC. La publicacion se realizarda semestralmente
mediante los medios de comunicacién oficiales de la JF FEPUC, asimismo sera
compartida y difundida en las plataformas gremiales de mayor alcance para
todas las facultades que la Fiscalia FEPUC considere pertinente.

Llevar a cabo el proceso de eleccién de la Mesa Directiva FEPUC y apoyar en el
proceso de eleccién de Delegados/as Numerarios/as FEPUC por Facultad
electos/as por voto universal cuando la Fiscalia encargada del proceso o la JF
FEPUC asi lo requiera.

Conducir la labor de la Fiscalia FEPUC, nombrando para ello hasta dos Fiscales
Adjuntos/as con la posterior ratificacion de la Asamblea de Delegados/as FEPUC.
Encomendar tareas a la Fiscalia Adjunta FEPUC e instarlas a su cumplimiento.
Las demas que le confieren el Estatuto FEPUC, el presente reglamento vy las
demads normas que rijan a la JF FEPUC.

Articulo 132.- Competencias de las Fiscalias Adjuntas de los Centros Federados y FEPUC

Son deberes y atribuciones de las Fiscalias Adjuntas, en concordancia con el presente

reglamento y los Estatutos aplicables, lo siguiente:

a)

b)
c)

d)

Apoyar y colaborar con el/la Fiscal Titular en el ejercicio de sus funciones,
siguiendo las disposiciones del presente reglamento.

Cumplir con las tareas encomendadas por la Fiscalia Titular correspondiente.
Representar a la Fiscalia del Centro Federado o FEPUC cuando asi la Fiscalia
Titular lo autorice.

Asistir a las sesiones del Pleno de la Junta de Fiscales FEPUC con derecho avozy
sin voto siempre que sea autorizado por el/a Fiscal Titular competente y por la
Presidencia de la Junta de Fiscales FEPUC. La asistencia de la Fiscalia Adjunta no
es computada para el quérum de la misma.
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El Pleno de la Junta de Fiscales FEPUC no puede trasferir funciones propias del maximo

organo de control a sus Fiscalias Adjuntas.

CAPITULO 1l
De Eleccidn de los/as Fiscales Miembros

SUBCAPITULO |
De la Eleccion de las Fiscalias Titulares

Articulo 14°.- Requisitos de Eleccion

Para ser elegido/a Fiscal Titular de un Centro Federado o FEPUC se requiere:

a)
b)
c)

d)

f)

g)

h)

Ser miembro de la FEPUC.

Gozar del pleno uso de los derechos gremiales.

No ejercer representacién gremial como miembro de una Mesa Directiva (FEPUC
y de Centro Federado -0 no Federado en el caso de la Fiscalia Titular FEPUC-),
Representante Estudiantil ante la Asamblea Universitaria o Representante
Estudiantil ante Consejo de Facultad, al momento de asumir el cargo.

Ser alumno/as ordinario/a y pertenecer a la facultad a la que se pretenda
representar, con excepcioén del/la Fiscal Titular FEPUC quien podra ser de
cualquier facultad siguiendo lo dispuesto en el Estatuto FEPUC.

No tener afiliacidn politica interna ni externa a la PUCP en el ciclo académico de
la eleccidn y el anterior a éste, para lo cual firmara una declaracion jurada ante
la Junta de Fiscales FEPUC en garantia del principio de imparcialidad. El presente
requisito también sera requerido para la permanencia en el cargo.

No tener denuncias ni haber sido sancionado por hostigamiento sexual, actos de
violencia fisica o psicoldgica por razones de género, actos de violencia fisica o
psicoldgica y/o discriminacidon ante los drganos colegiados disciplinarios de la
PUCP.

No encontrarse sometida/o a una investigacién o procedimiento disciplinario
ante el Ministerio Publico o ante el Poder Judicial por la presunta comision de
cualquier delito doloso contra la vida, el cuerpo, la salud, la libertad, la libertad
sexual, asi como la intimidad vulnerada mediante la difusion de imagenes,
materiales audiovisuales o audios con contenido sexual.

No tener un proceso abierto de denuncia gremial ante la Junta de Fiscales FEPUC
al momento de la eleccidn.

Los demas requisitos que dispongan el Estatuto FEPUC y demas normas que rijan
alaJF FEPUC.

12



Articulo 15°.- Forma de Eleccién del/la Fiscal Titular de Centro Federado

El/la Fiscal Titular de cada Centro Federado sera elegido/a en el siguiente orden de
prelacion:

a) Por la Asamblea de Delegados/as de cada Centro Federado, siendo candidato/a
cualquier miembro de ésta, de conformidad con su respectivo estatuto.

b) Por eleccidén directa, secreta y universal entre y por los/as alumnos/as de su
respectiva facultad y conducida por la Junta de Fiscales FEPUC, de conformidad al
estatuto y los reglamentos afines.

La eleccion se realizard, a mas tardar, el ultimo mes del término del periodo de la
respectiva Mesa Directiva, una vez electa la siguiente Mesa Directiva. En los casos de
vacancia, la Asamblea de Delegados/as de cada Centro Federado elegird al nuevo/a
Fiscal Titular hasta en dos semanas de producida ésta.

En caso de que no haya una Mesa Directiva electa para el siguiente periodo de gestion,
el/la Fiscal Titular permanecera fiscalizando la Mesa Directiva a su cargo por prérroga
de ejercicio.

Articulo 16°.- Eleccién del/la Fiscal Titular FEPUC

El/la Fiscal Titular de la Mesa Directiva FEPUC sera elegido/a en el siguiente orden de
prelacion:

a) Por la Asamblea de Delegados/as FEPUC, siendo candidato/a cualquier
Delegado/a Numerario/a FEPUC miembro de ésta, de conformidad con el Estatuto
FEPUC

b) Por eleccidn directa, secreta y universal entre y por los/as miembros de la FEPUC
y conducida por la Junta de Fiscales FEPUC, de conformidad al estatuto y los
reglamentos afines.

La eleccion se realizard, a mas tardar, hasta un mes antes del término del periodo de la
Mesa Directiva FEPUC, una vez electa la siguiente Mesa Directiva. En los casos de
vacancia, la Asamblea de Delegados/as FEPUC elegira al nuevo/a Fiscal Titular FEPUC
hasta a dos semanas de producida ésta.

En caso de que no haya una Mesa Directiva electa para el siguiente periodo de gestion,

el/la Fiscal Titular FEPUC permanecera fiscalizando la Mesa Directiva a su cargo por
prorroga de ejercicio.
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SUBCAPITULO I
De la Eleccion de las Fiscalias Adjuntas

Articulo 17°.- Requisitos de Eleccion

Para ser elegido/a Fiscal Adjunto/a de un Centro Federado o FEPUC se requiere:

a)
b)
c)

d)

f)

g)

h)

Ser miembro de la FEPUC.

Gozar del pleno uso de los derechos gremiales.

No ejercer representacién gremial como miembro de una Mesa Directiva (FEPUC
o Centro Federado), Representante Estudiantil ante la Asamblea Universitaria o
Representante Estudiantil ante Consejo de Facultad, al momento de asumir el
cargo.

Ser alumno/as ordinario/a, pertenecer a la misma Facultad del/a Fiscal Titular
que los/as nombra, salvo el/la Fiscal Titular FEPUC que puede nombrar sus
adjuntos/as de cualquier Facultad.

No tener afiliacién politica interna ni externa a la PUCP en el ciclo académico de
la eleccidn y el anterior a este, para lo cual firmara una declaracion jurada ante
la Junta de Fiscales FEPUC en garantia del principio de imparcialidad.

No tener denuncias ni haber sido sancionado por hostigamiento sexual, actos de
violencia fisica o psicoldgica por razones de género, actos de violencia fisica o
psicoldgica y/o discriminacidon ante los drganos colegiados disciplinarios de la
PUCP.

No encontrarse sometida/o a una investigacién o procedimiento disciplinario
ante el Ministerio Publico o ante el Poder Judicial por la presunta comision de
cualquier delito doloso contra la vida, el cuerpo, la salud, la libertad, la libertad
sexual, asi como la intimidad vulnerada mediante la difusion de imagenes,
materiales audiovisuales o audios con contenido sexual.

No tener un proceso abierto de denuncia gremial ante la Junta de Fiscales FEPUC
al momento de la eleccidn.

Los demas requisitos que dispongan el Estatuto FEPUC y demds normas que rijan
alaJF FEPUC.

Articulo 182.- Eleccion de los/as Fiscales Adjuntos/as de los Centros Federados y

FEPUC

Los/as Fiscales Adjuntos/as son elegidos por cada Fiscalia Titular de los Centros

Federados y FEPUC con la posterior ratificacion de su respectiva Asamblea de

Delegados/as.
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El/la Fiscal Adjunto/a puede ser removido en cualquier momento por el/la Fiscal Titular

gue lo nombrd, sin expresion de causa, puesto que la naturaleza de este cargo es la de

un cargo de confianza.

CAPITULO IV
De la Ausencia y Vacancia de las Fiscalias Titulares

Articulo 192.- Ausencia de Fiscales Titulares Habiles

En el caso de no existir una Fiscalia Titular FEPUC habil, sus funciones seran asumidas

por la presidencia de la Junta de Fiscales FEPUC.

En caso de no existir Fiscal Titular habil en un Centro Federado, las funciones del/la

mismo/a seran asumidas por la Junta de Fiscales FEPUC, la cual designara entre sus

miembros a un/a Fiscal Titular habil o una comision conformada por maximo tres

Fiscales Titulares habiles quienes asumiran la Fiscalia Titular ausente.

Articulo 202-. Vacancia de la Fiscalia Titular de los Centros Federados y FEPUC

La Junta de Fiscales FEPUC declara la vacancia del/la Fiscal Titular de los Centros

Federados y FEPUC, por los siguientes motivos:

a)
b)
c)

d)

e)
f)

g)

h)

j)

Muerte.

Declaracidn judicial de ausencia.

Incapacidad fisica o psicolégica para ejercer el cargo, demostrada
indubitablemente

Pérdida de la condicion de alumno/a de la Pontificia Universidad Catdlica del
Peru.

Retiro académico de todos los cursos en los cuales se matriculd en el semestre.
Renuncia aceptada por la Asamblea de Delegados/as del Centro Federado o
FEPUC segun corresponda.

Pérdida de la condicidon de Fiscal Titular, sin perjuicio de lo establecido en el
Articulo 192 del estatuto FEPUC.

Desfederacion hecha por la mitad mas uno de la Asamblea General de
Estudiantes o por la mitad mas uno de la Asamblea de Delegados/as FEPUC.
Abandono del cargo, entendiéndose por tal la inasistencia, justificada o no, a
cuatro sesiones ordinarias del Pleno de la Junta de Fiscales FEPUC.

En el caso del/la Fiscal Titular FEPUC por la inasistencia, justificada o no, a tres
sesiones de Asamblea de Delegados/as FEPUC y/o a dos de la Junta de
Representantes Estudiantiles PUCP.
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k) Censura hecha por el Pleno de la Junta de Fiscales FEPUC mediante mayoria
calificada.

[)  Mentir en una declaracidn jurada realizada ante la Junta de Fiscales FEPUC.

m) Las demads causales contempladas en los estatutos aplicables a las Fiscalias de
los Centros Federados y FEPUC.

TiTULO 1Nl
ORGANIZACION INTERNA

CAPITULO |
Disposiciones Generales y Estructura

Articulo 212.- Organizacion Interna y Principios

La Junta de Fiscales FEPUC se organiza bajo los principios de democracia, respeto a los
derechos fundamentales de la persona humana, el respeto mutuo, la solidaridad entre
sus miembros, la imparcialidad de sus actuaciones y el respeto a la jerarquia del drgano.

Articulo 222.- Estructura

La Junta de Fiscales FEPUC cuenta con:

a) Un Pleno, conformado por todas sus Fiscalias Titulares habiles.
b) Una Presidencia, elegida por y entre las Fiscalias Titulares habiles.
c) Una Secretaria, elegida por y entre las Fiscalias Titulares habiles.

Articulo 232.- Disposiciones Generales

El Pleno de la Junta de Fiscales FEPUC es el espacio deliberativo del maximo érgano de
control gremial, cuyos acuerdos son vinculantes a todos sus miembros y a los/as
miembros comunidad estudiantil federada cuando asi se disponga.

La Presidencia de la Junta de Fiscales FEPUC es la maxima representante ejecutiva del
maximo érgano de control gremial ante las instancias internas y externas al gremio
estudiantil de la PUCP y es la encargada de la direccién del érgano.

La Secretaria de la Junta de Fiscales FEPUC es la representante ejecutiva del maximo
organo de control gremial que colabora permanentemente con la presidencia en el
mejor cumplimiento de sus funciones y es la encargada de la organizacion interna del
drgano.
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CAPITULO Il
Del Pleno de la Junta de Fiscales FEPUC

Articulo 242.- Definicion

El Pleno es el érgano maximo de la Junta de Fiscales FEPUC, gobierna y emite las
disposiciones que regiran a la Junta y sus competencias. El Pleno es conformado por
todas las Fiscalias Titulares miembros y es presidido por la presidencia de la Junta de
Fiscales FEPUC.

Articulo 252.- Convocatoria

El Pleno sesiona ordinariamente una vez al mes, la convocatoria le corresponde a su
presidencia, bajo responsabilidad. Sin perjuicio de lo anterior, el Pleno de la Junta de
Fiscales FEPUC se instalard ademds en forma extraordinaria en los siguientes casos:

a) Cuando medie acuerdo del Pleno de la Junta de Fiscales FEPUC en sesién
anterior.

b) Cuando lo solicite al menos el 40% de los miembros titulares que componen la
Junta de Fiscales FEPUC.

c) Cuando lo solicite alguna Fiscalia Titular en cumplimiento de sus funciones de
apertura y/o presentacion de conclusiones en una denuncia gremial.

d) Cuando lo solicite la Presidencia de la Junta de Fiscales FEPUC.

De no realizarse la convocatoria en el término de 72 horas a partir de la solicitud, la
Secretaria de la Junta de Fiscales FEPUC o las Fiscalias Titulares solicitantes quedan
facultadas para convocar al Pleno y sesionar en el plazo méximo de cinco dias habiles,
cumpliendo con la forma de convocatoria establecida en el Articulo 262 del presente
reglamento. La Presidencia de la Junta de Fiscales FEPUC podré delegar a alguno de los
fiscales solicitantes la facultad de hacer la convocatoria.

En todos los casos, la Junta de Fiscales FEPUC requerird para su instalacion el quérum
establecido en el Articulo 272 del presente reglamento.

Articulo 262.- Forma de Convocatoria
La convocatoria ordinaria sera realizada con por lo menos 48 horas de anticipacion a la
fecha fijada para su instalacién. La convocatoria ordinaria debera contener la agenda y

la fecha y horas de la primera y segunda citacion, entre las cuales mediara un lapso no
menor de 30 minutos ni mayor de 60.
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La convocatoria extraordinaria al Pleno de la Junta de Fiscales FEPUC podra ser
efectuada en un plazo menor al establecido para las convocatorias ordinarias cuando la
situacion asi lo amerite y con cargo de dar cuenta al Pleno.

Cualquier miembro del Pleno podra solicitar la inclusién de puntos de agenda, hasta 24
horas antes de la fecha convocada. La convocatoria a sesién del Pleno se realizara desde
el correo gremial oficial de la Junta de Fiscales FEPUC al correo PUCP u otro sefialado
por cada fiscalia titular.

Articulo 272.- Quérum

Para la instalacion del Pleno de la Junta de Fiscales FEPUC, en primera citacidén se
requiere de un qudorum del 50% mas uno de sus miembros titulares, y en segunda
citacién del 40% de los mismos.

Articulo 28°.- Presidencia

El Pleno de la Junta de Fiscales FEPUC sera presidida y dirigida por el/la Presidente/a de
la Junta de Fiscales FEPUC o, en su defecto, por el/la Secretario/a de la misma, de
conformidad con el presente reglamento.

Articulo 29°.- Voz y voto

Toda Fiscalia Titular tiene derecho a voz y un voto en las sesiones del Pleno de la Junta
de Fiscales FEPUC. Quien preside la sesidon goza del derecho a voto dirimente en caso de
empate.

Asimismo, toda Fiscalia Titular tiene derecho a hacer constar en actas su voto a favor,
en contra o en abstencion.

Articulo 29°-A.- Modalidades del Uso de la Palabra

Todos los miembros de la JF FEPUC tienen derecho al uso de la palabra en las siguientes
modalidades:

a) Intervenciones: Cualquier Fiscal podra hacer uso de la palabra en cada punto de
la agenda que se discuta.

b) Cuestiones Previas: Son planteamientos alternativos que realiza un/a Fiscal en
busca el del desarrollo idoneo de la sesidn, versa sobre resolver o decidir sobre
un asunto de forma, a fin de poder decidir sobre una cuestién de fondo.
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c) Mociones de Orden: Son las propuestas que los/as Fiscales pueden plantear al
Plano de manera clara y concreta sobre una decisién posible de ser adoptada, a
fin de que se emita un acuerdo inmediato.

d) Cuestiones de Orden: Son las advertencias que realiza cualquier Fiscal cuando
se vulnera alguna de las normas del presente reglamento, los estatutos del
gremio estudiantil federado o norma nacional, o se vulnera los acuerdos
previamente adoptados.

e) Informes: Cada Fiscalia Titular podra realizar y solicitar los informes (orales o
escritos) que crea conveniente ante el Pleno de la JF FEPUC.

Articulo 29°-B.- Plazo del Uso de la Palabra

Los tiempos de participacion seran de 2 minutos, para el caso de informes el tiempo de
participacidn maximo serd de 8 minutos, salvo acuerdo en contrario adoptado por el
Pleno de la JF-FEPUC para ambos o uno de lo casos.

Es responsabilidad de la Presidencia y Secretaria de la JF FEPUC hacer cumplir
escrupulosamente los tiempos asignados a cada Fiscal.

Articulo 30°.- Acuerdos

Los acuerdos del Pleno de la Junta de Fiscales FEPUC se adoptan por mayoria simple,
excepto en aquellos casos en que el presente reglamento disponga expresamente lo
contrario. Para poder adoptar acuerdos validos se requiere que al momento de pasar a
votacion se halle presente como minimo el quérum requerido para la instalacion del
Pleno en segunda citacion.

Los acuerdos del Pleno seran consignados en las Actas de sesidn, bajo responsabilidad
de la Secretaria de la Junta de Fiscales FEPUC.

Articulo 31°.- Revocatoria

La revocatoria de acuerdos del Pleno de Junta de Fiscales FEPUC procede por
reconsideracion del propio Pleno en sesidn diferente de aquella en donde se tomd el
acuerdo objeto de reconsideracion. Para su validez, dicha reconsideracién requerira un
numero de votantes igual o mayor al que tomé la decisidn.

Articulo 322.- Caracter de la Sesidon

Las sesiones de Pleno son reservadas y de caracter cerrado. Excepcionalmente, el Pleno
de la Junta de Fiscales FEPUC podra citar o invitar las personas que ésta autorice
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mediante acuerdo adoptado por mayoria calificada en sesidn anterior a la invitacion o,
por oficio, firmado por el 50% mas uno de los/as Fiscales Titulares Habiles y presentado
hasta 24 horas antes de la primera citacidn a la sesion del Pleno.

Articulo 33°.- Obligatoriedad de los acuerdos

Todos/as los/as miembros de la Junta de Fiscales FEPUC estan sujetos/as a los acuerdos
adoptados en sesién del Pleno, debiendo ejecutar las acciones pendientes a su
realizacion, bajo responsabilidad.

CAPITULO Il
De la Presidencia de la Junta de Fiscales FEPUC

Articulo 342.- Presidencia

El Pleno de la Junta de Fiscales FEPUC es dirigida por el/la Presidente/a de la Junta de
Fiscales FEPUC, el/la cual es elegido/a por y entre los/as Fiscales Titulares de la JF FEPUC;
y es quien la representa ante los érganos de la FEPUC vy las instancias externas al gremio
estudiantil.

El cargo de Presidencia es de cuatro meses a partir del momento de su eleccién, salvo
gue su periodo de fiscal sea menor a este tiempo, para lo cual el Pleno de la JF FEPUC
deber3 elegir a la nueva presidencia. No es posible la reeleccidon inmediata.

Articulo 352.- Competencias del/la Presidente/a de la Junta de Fiscales FEPUC

Son deberes y atribuciones del/la Presidente/a de la Junta de Fiscales FEPUC:

a) Conducir la labor de la Junta de Fiscales FEPUC y ejecutar sus resoluciones en
especial las contempladas en el Articulo 102 inciso b) del presente reglamento,
siguiendo el procedimiento previsto en el presente reglamento.

b) Ejercer la representacién de la Junta de Fiscales FEPUC en la Asamblea de
Delegados/as FEPUC, en la Junta de Presidentes/as y ante las instancias externas
al gremio estudiantil, ésta ultima en coordinacion con la Secretaria de la JF
FEPUC. El presidente podra delegar su voz y voto al/la Secretario/a de la Junta
de Fiscales FEPUC ante la Asamblea de Delegados/as FEPUC y ante la Junta de
Presidentes/as cuando asi lo disponga.

c) Convocar, en coordinacion con la Secretaria, y presidir las sesiones del Pleno de
la Junta de Fiscales FEPUC.

d) Refrendar las Resoluciones de la Junta de Fiscales FEPUC.
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e) Encomendar tareas a las Fiscalias Titulares e instarlas a su cumplimiento.

f) Presidir el Comité Electoral Central, en concordancia con el Estatuto FEPUC.

g) Dirimir en caso de empate en las sesiones de Pleno, salvo que sea una votacion
secreta, para lo cual se tendrd que volver a repetir la votacién, la cual no tendra
cardcter secreto.

h) Emitir, a nombre de la Junta de Fiscales FEPUC, las constancias oficiales del
gremio que acrediten haber sido representante gremial estudiantil.

i) Las demas que le confieren el Estatuto FEPUC, el presente reglamento vy las
demads normas que rijan a la JF FEPUC.

Articulo 36°.- Vacancia del/la Presidente/a de la Junta de Fiscales FEPUC

La Asamblea de Delegados/as FEPUC o el Pleno de la Junta de Fiscales FEPUC, segun sea
el caso, declara la vacancia del/la Presidente/a de la Junta de Fiscales FEPUC por:

a) Muerte.

b) Declaracion judicial de ausencia.

c) Incapacidad fisica o psicolégica para ejercer el cargo, demostrada
indubitablemente.

d) Pérdida de la condicidon de alumno/a de la Pontificia Universidad Catdlica del
Peru.

e) Retiro académico de todos los cursos en los cuales se matriculd en el semestre.

f) Renuncia aceptada por la Asamblea de Delegados/as FEPUC.

g) Destitucion hecha por la mitad mas uno de los/as miembros titulares de la Junta
de Fiscales FEPUC.

h) Pérdida de la condiciéon de Fiscal Titular de Centro Federado o de la Mesa
Directiva FEPUC.

i) Desfederacion hecha por la mitad mas uno de la Asamblea General de
Estudiantes o por la mitad mas uno de la Asamblea de Delegados/as FEPUC.

j)  Abandono del cargo, entendiéndose por tal la inasistencia, justificada o no, a dos
sesiones de Asamblea de Delegados/as FEPUC y/o a cuatro de la Junta de
Presidentes/as. La verificacion los hechos corresponde a la Asamblea
Delegados/as FEPUC o a la Junta de Fiscales FEPUC y procede a solicitud de
cualquier miembro de ellas.

k) Censura hecha por el Pleno de la Junta de Fiscales FEPUC mediante mayoria
calificada.

[)  Mentir en una declaracidn jurada realizada ante la Junta de Fiscales FEPUC.

m) Las demas causales contempladas en el Estatuto FEPUC.

21



La vacancia del cargo del/la Presidente/a de la Junta de Fiscales FEPUC implica la de
miembro de la Junta de Fiscales FEPUC y Fiscal Titular de Centro Federado o FEPUC,

salvo por las causales sefialadas en el inciso f) del presente articulo.

Articulo 372.- De la Doble Condicidn Fiscal de Representacion

La pérdida de la condicién de Fiscal Titular de Centro Federado o FEPUC implica la

pérdida del cargo de Presidente/a de la Junta de Fiscales FEPUC.

CAPITULO IV
De la Secretaria de la Junta de Fiscales FEPUC

Articulo 382.- Secretaria

La Junta de Fiscales FEPUC es organizada internamente por el/la Secretario/a de la Junta

de Fiscales FEPUC, el/la cudl es elegido/a por y entre los/as Fiscales Titulares de la JF

FEPUC.

Articulo 392.- Competencias del/la Secretario/a de la Junta de Fiscales FEPUC

Son deberes y atribuciones del/la Secretario/a de la Junta de Fiscales FEPUC:

a)

b)

a)

b)

c)

Elaborar las actas del Pleno de la Junta de Fiscales FEPUC, las cuales debera
virtualizar y actualizar en el archivo oficial de la JF FEPUC.

Elaborar un registro de asistencia de las sesiones del Pleno de la Junta de Fiscales
FEPUC y entregar un ejemplar a la Presidencia de la Junta de Fiscales FEPUC
cuando asi lo requiera.

Poner a disposicion de todos/as los/as miembros titulares de la Junta de Fiscales
FEPUC el registro de asistencia a las sesiones del Pleno de manera semestral.
Actualizar permanentemente el archivo oficial de la Junta de Fiscales FEPUC que
se encontrara a disposicion de todos/as los/as miembros titulares de la Junta de
Fiscales FEPUC.

Reemplazar interinamente al/la Presidente/a en sus funciones estatutarias y
reglamentarias. En caso de vacancia de este ultimo, el/la Secretario/a debera
asumir interinamente la presidencia por un plazo no mayor a dos semanas, fecha
hasta la cual deberd convocar a sesion del Pleno para elegir a la nueva
presidencia.

Llevar un registro de solicitudes de desafiliacion gremial, asi como el estado de
las mismas.
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d) Las demas que le confieren el Estatuto FEPUC, el presente reglamento vy las
demads normas que rijan a la JF FEPUC.

Articulo 392-A.- Archivo Oficial de la Junta de Fiscales FEPUC

El archivo oficial de las actas y resoluciones de la Junta de Fiscales FEPUC esta bajo
responsabilidad la Secretaria de la Junta de Fiscales FEPUC, la cual deberd garantizar las
siguientes cuestiones de forma:

a) Actas: Que se deberan consignar bajo el titulo de “Acta de la Junta de Fiscales
FEPUC N2 ## - ANO DE GESTION” y deberan contener fecha de la sesién, horas
en primera y segunda citacion, asistentes y hora de llegada, puntos de agenda,
discusion o desarrollo resumido de la sesion por puntos de agenda y votacién de
la dispensa del acta.

b) Resoluciones: En caso de ser emitidas por la JF FEPUC, se deberan consignar bajo
el titulo de “Resolucién N2 ## SEMESTRE ACADEMICO/JF-FEPUC” y ser
refrendada por la presidencia vigente al momento de su emisién. En caso de ser
emitidas por la Fiscalia de un Centro Federado o FEPUC, se deberan consignar
bajo el titulo de “Resoluciéon N2 ## SEMESTRE ACADEMICO/JF-SIGLAS DE
FACULTAD” y ser refrendada por la Fiscalia Titular vigente al momento de su
emision.

El Archivo Oficial de la Junta de Fiscales FEPUC se realizard de forma virtual mediante la
cuenta del correo oficial del 6rgano. En caso de Actas y Resoluciones impresas de la
Junta de Fiscales FEPUC, sélo serdn tenidas por verdaderas en tanto cuenten con la firma
de la Presidencia y Secretaria de la Junta de Fiscales FEPUC. En caso de las Resoluciones
impresas de las Fiscalias de los Centros Federados y FEPUC, sélo seran tenidas por
verdaderas en tanto cuenten con la firma de la Fiscalia Titular competente.

Articulo 402.- Vacancia del/la Secretario/a de la Junta de Fiscales FEPUC

El Pleno de la Junta de Fiscales FEPUC declara la vacancia del/la Secretario/a de la Junta
de Fiscales FEPUC por:

a) Muerte.

b) Declaracion judicial de ausencia.

c) Incapacidad fisica o psicolégica para ejercer el cargo, demostrada
indubitablemente.

d) Pérdida de la condicidon de alumno/a de la Pontificia Universidad Catdlica del
Peru.

e) Retiro académico de todos los cursos en los cuales se matriculd en el semestre.
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f) Renuncia aceptada por el Pleno de la Junta de Fiscales FEPUC.

g) Destitucion hecha por la mitad mas uno de los/as miembros titulares de la Junta
de Fiscales FEPUC.

h) Pérdida de la condiciéon de Fiscal Titular de Centro Federado o de la Mesa
Directiva FEPUC.

i) Censura hecha por el Pleno de la Junta de Fiscales FEPUC mediante mayoria
calificada.

j) Desfederacion hecha por la mitad mas uno de la Asamblea General de
Estudiantes o por la mitad mas uno de la Asamblea de Delegados/as FEPUC.

k) Mentir en una declaracidn jurada realizada ante la Junta de Fiscales FEPUC.

TiTULO IV
DE LAS CONSULTAS

Articulo 412.- Definicidon y Formalidad Requerida

Siendo un deber de la Junta de Fiscales FEPUC hacer cumplir el Estatuto FEPUC y las
demads normas que rigen a la FEPUC y Centros Federados, la Junta de Fiscales FEPUC
podra recibir consultas sobre como deben interpretarse las disposiciones contenidas en
las mismas, las cuales tendran caracter de recomendacion.

Dichas consultas deberan ser formuladas por escrito a la Junta de Fiscales FEPUC
mediante su correo gremial oficial, quien las colocara en la agenda de la préxima sesion
ordinaria, pudiendo convocar a una sesidn extraordinaria para su discusion, respetando
las formas establecidas en el presente reglamento.

TiTULO V
DE LAS INVESTIGACIONES

CAPITULO |
Generalidades del Proceso de Denuncia Gremial

Articulo 422.- De los Agentes de Investigacion y las Audiencias

Los/as Fiscales son agentes de investigacion, no de decision, por lo que no corresponde
en esta instancia realizar audiencias como si se tratara de un juzgamiento.
Correspondera a la Junta de Fiscales FEPUC llevar a cabo las audiencias ante la Asamblea
de Delegados/as FEPUC en caso se proceda a formular denuncia por la presunta
infraccion al Estatuto FEPUC. Asimismo, correspondera las Fiscalias de los Centros
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Federados llevar a cabo las audiencias ante la Asamblea de Delegados/as de un Centro
Federado en caso se proceda a formular denuncia por la presunta infraccion al Estatuto
del Centro Federado que fiscaliza.

Articulo 432.- Inicio de las investigaciones y Formalidad Requerida

Los/as Fiscales iniciaran sus investigaciones a pedido de parte o de oficio. En caso medie
pedido de parte, éste debera:

a) Ser hecho por escrito a la Junta de Fiscales FEPUC o a cualquier Fiscal, mediante
el correo gremial oficial de la JF FEPUC o de la Fiscalia Titular;

b) Consignar el nombre completo y cddigo PUCP de la parte denunciante y, en la
medida de lo posible de manera dispensable, el nombre completo y el cédigo
PUCP de la parte denunciada;

c) Contener los hechos que motivan la denuncia gremial; y

d) Adjuntar los medios probatorios correspondientes si se tuvieran.

Articulo 442.- Objeto

El presente reglamento rige para investigar la comision de faltas leves y graves
contenidas en el Estatuto FEPUC, en los Estatutos de cada Centro Federado y demds
reglamentos gremiales en cuanto les sea aplicable.

CAPITULO Il
Procedimiento de la Denuncia Gremial

SUBCAPITULO |
De la Recepcion y Apertura

Articulo 452.- Recepcidn de la Denuncia Gremial

Recibida la denuncia gremial por algun Fiscal, éste deberda comunicarla de inmediato a
la Presidencia de la Junta de Fiscales FEPUC, quien la colocara como punto de agenda
en la siguiente sesion ordinaria o extraordinaria en el plazo de 15 dias habiles de desde
la recepcion de la misma. Lo mismo sucedera cuando cualquier Fiscal tome
conocimiento de un hecho que amerite ser investigado.
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Articulo 462.- Apertura de la Investigacion

Instalada la sesidn en la que se discutira el hecho a investigar, en el caso de la denuncia
gremial de parte, el Pleno de la Junta de Fiscales FEPUC deberd verificar para su
procedencia si ésta cumple con la formalidad requerida en el Articulo 432 del presente
reglamento.

Una vez expuesto los hechos de la denuncia gremial, el Pleno votara la apertura de la
investigacion, y emitird una resolucién disponiendo ABRIR INVESTIGACION desde la
Junta de Fiscales FEPUC si se tratara de una presunta infraccion al Estatuto FEPUC; o
desde la Fiscalia Titular del Centro Federado si se tratara de una presunta infraccion al
Estatuto del Centro Federado.

Articulo 472.- Resolucion de Apertura de la Investigacion

La resolucién de ABRIR INVESTIGACION deberd contener el nombre del investigado/a;
una descripcion del hecho investigado y su posible sancidn, de ser el caso; una lista (no
definitiva) de los actos de investigacion a realizar; y la designacion del/la Fiscal Titular o
Fiscales Titulares que llevaran a cabo la investigacion como Comisién Fiscal de
Investigacion. Dicha resolucion debera ser notificada al alumno/a investigado/a.

SUBCAPITULO I
De la Declaracién y Plazo de Investigacion

Articulo 482.- Declaracion de la Parte Denunciada

Dentro de los actos de investigacion deberd incluirse necesariamente la toma de
declaracion de la persona investigada, pudiendo la misma llevarse a cabo de forma
personal o virtual. La persona investigada debera realizar sus descargos en el plazo
sefalado por la Fiscalia Titular o por la Comisidn Fiscal Investigadora que este a cargo
del proceso de investigacion, bajo apercibimiento de ser declarado en rebeldia en el
procedimiento.

Articulo 492.- Plazo de Investigacion
El plazo para realizar la investigacion sera de 15 dias habiles, pudiendo los mismos ser
prorrogables hasta otros 15 dias habiles mas a solicitud escrita de cualquiera de los

fiscales a cargo al/la Presidente/a de la Junta de Fiscales FEPUC. En caso el/la
Presidente/a lleve a cabo la investigacion, dicha solicitud sera cursada al/la Secretario/a.
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El/la Presidente/a y el/la Secretario/a no podran formar parte de una misma Comisién
Fiscal de investigacion.

SUBCAPITULO IlI
De la Resolucion

Articulo 502.- Presentacion de las Conclusiones
Terminado el plazo de investigacion, las conclusiones seran presentadas por la Fiscalia
Titular o Comisidn Fiscal de Investigacion asignado, segun la normativa presuntamente

vulnerada. Los supuestos son los siguientes:

a) En el caso de denuncia gremial por presunta infraccion al Estatuto FEPUC: Las

conclusiones de la investigacion seran discutidas en sesion del Pleno de la Junta
de Fiscales FEPUC mas proxima, pudiendo convocarse a una sesion
extraordinaria para tal fin y respetando las formalidades establecidas en el
presente reglamento.

b) En el caso de denuncia gremial por presunta infraccion al Estatuto de un Centro

Federado: La Fiscalia Titular presentara las conclusiones entre los/as miembros
de la Fiscalia del Centro Federado.

Articulo 512.- Deliberacidn sobre la Denuncia Gremial
Evaluadas las conclusiones, siguiendo los supuestos del Articulo 502 del presente
reglamento, el Pleno de la Junta de Fiscales FEPUC o la Fiscalia del Centro Federado

segun corresponda, decidira:

a) Archivar la Investigacién: En caso no se haya acreditado la comisidon de alguna

falta leve o grave. La resolucion de archivo podrd contener alguna
recomendacion para el denunciante, de ser el caso, o para el denunciado.
b) Formular Denuncia ante la Asamblea de Delegados/as competente: En caso se

encuentren indicios suficientes o se haya acreditado la comisidn de alguna falta
leve o grave contenida en el Estatuto FEPUC o en el Estatuto de un Centro
Federado segun corresponda.

En el caso de denuncia gremial por presunta infraccion al Estatuto FEPUC y reglamentos
aplicables a la universalidad de miembros de la FEPUC, la Asamblea de Delegados/as
FEPUC actuard como la primera y ultima instancia. En el caso de denuncia gremial por
presunta infraccion al Estatuto y reglamentos de un Centro Federado, la Asamblea de
Delegados/as del Centro Federado actuara como primera instancia y la Asamblea de
Delegados/as FEPUC como segunda y ultima instancia.
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Articulo 522.- Formalidad de la Resolucion de Denuncia

La denuncia serd firmada por todos los/as Fiscales que estuvieron presentes en la
deliberacion, y deberd detallar el hecho que ha sido materia de investigacién con las
pruebas que lo sustentan, la infraccién incurrida citando las normas pertinentes y de
manera motivada, y la sancion solicitada para dicha infraccién citando su sustento
normativo gremial.

Articulo 532.- Notificacion y Sustentacion de la Resolucion

La decision tomada serd comunicada al/la investigado/a y, de ser el caso, a la parte
denunciante. En caso se haya procedido conforme lo establece el inciso a) del articulo
502 del presente reglamento, correspondera a la Presidencia de la Junta de Fiscales
FEPUC, al Fiscal Titular FEPUC o al Fiscal Titular a quien la presidencia designe, sustentar
verbalmente dicha decision ante la Asamblea de Delegados/as FEPUC.

En caso se haya procedido conforme lo establece el inciso b) del articulo 502 del
presente reglamento, corresponderda al Fiscal Titular del Centro Federado sustentar
verbalmente dicha decisién ante la Asamblea de Delegados/as del Centro Federado
correspondiente.

SUBCAPITULO IV
De la Impugnacidn

Articulo 542.- Recursos Impugnatorios

Los recursos impugnatorios son los de reconsideracién y apelacién, los cuales se
ejerceran una sola vez en cada procedimiento y nunca simultdneamente.

Articulo 552.- Recurso de Reconsideracion

El Recurso de Reconsideracidn se presenta por cualquiera de las partes ante el mismo
organo de control que realizé los actos de investigacion por la presunta infraccion al
Estatuto FEPUC o al Estatuto de un Centro Federado, quien resolvera si existe o no nueva
prueba para su admisién en un plazo de 10 dias habiles de recibido el recurso. De ser
admitido, serd llevado como punto de agenda en la siguiente sesién de la Asamblea de
Delegados/as correspondiente para evaluar la reconsideracidn sobre su decision. Dicha
reconsideracion requerira un numero de votantes igual o mayor al que tomé la decision
inicial.
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El plazo para la interposicion del recurso es de 5 dias habiles a partir del dia siguiente de
adoptada la decision en sesiéon de la Asamblea de Delegados/as al cual la parte
denunciante fue citada para el ejercicio de su derecho a la defensa.

Articulo 562.- Recurso de Apelacion

El Recurso de Apelacién se presenta por cualquiera de las partes ante el mismo érgano
de control que realizé los actos de investigacion por la presunta infraccion al Estatuto
de un Centro Federado, la que lo elevard, a través de la Presidencia de la Junta de
Fiscales FEPUC, a la Asamblea de Delegados/as FEPUC como segunda y ultima instancia
del procedimiento en la siguiente sesidon inmediata del méximo 6rgano deliberativo
regular.

La apelacion se funda en discrepancia con la interpretacion de la norma vulnerada, de
las pruebas o con los criterios aplicados por la primera instancia para la resolucién de la
denuncia.

El plazo para la interposicion del recurso es de 5 dias habiles a partir del dia siguiente de
adoptada la decision en sesion de la Asamblea de Delegados/as del Centro Federado en
primera instancia o en via de reconsideracion.

Articulo 572.- Decisidon firme

Una vez vencidos los plazos para interponer los recursos impugnatorios, se perdera el

derecho de interponerlos y la decisidon de primera instancia quedard firme. La decisién
de la segunda instancia siempre es una decision firme.

TiTULO VI

DEL CONTROL DEL MANEJO ECONOMICO

CAPITULO |
Generalidades

Articulo 58°.- Competencia Extendida
La Junta de Fiscales FEPUC es la encargada de velar por el buen manejo econdmico y

logistico de la FEPUC y sus drganos, para lo cual establecerd mecanismos de fiscalizacion
autéonoma en las etapas de manejo econdmico.
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CAPITULO Il
De las Etapas del Manejo Econémico

Articulo 59°.- Etapas del Manejo Econdmico

Son etapas del manejo econdmico las siguientes:
a) Presupuesto Semestral.

b) Captacion de Recursos.

c) Ejecucion del Gasto.

d) Estados de Ingresosy Egresos (EIE).
e) Manejo Patrimonial.

SUBCAPITULO |
Del Presupuesto Semestral

Articulo 602.- Definicion

El Presupuesto Semestral es el consolidado de las partidas presupuestarias semestrales
de las secretarias, vicepresidencia y presidencia de la Mesa Directiva de los Centros
Federados y FEPUC. Debera ser aprobado antes del inicio de cada semestre académico
por el pleno de la Mesa Directiva con cargo de dar cuenta a su Fiscal Titular, quien podra
hacer las observaciones pertinentes sujetas a inmediata subsanacion.

Articulo 612.- Publicidad Obligatoria del Presupuesto Semestral

Es obligacion del/la Presidente/a y el/la Secretario/a de Comunicaciones de la Mesa
Directiva de los Centros Federados y FEPUC publicar el presupuesto semestral aprobado,
a mas tardar en la quinta semana luego del inicio de clases con cargo de dar cuenta a su
Fiscal Titular, bajo responsabilidad.

Articulo 622.- Modalidad de Publicacion

El Presupuesto Semestral deberd ser publicado virtualmente en los portales oficiales del
Centro Federado respectivo, y en el caso del presupuesto de la Mesa Directiva de la
FEPUC, ésta deberd compartirse en todos los portales oficiales de los Centros Federados
y FEPUC, junto con el presupuesto de cada Centro Federado.

La publicacién virtual sera realizada sin perjuicio de la publicacion fisica a realizarse en

los paneles de los Centros Federados y FEPUC, en el mismo plazo senalado en el
presente reglamento.
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Articulo 632.- Incumplimiento del Plazo de Publicacién y Procedimiento Fiscal

Si, vencido el plazo, el Presupuesto Semestral no es publicado, el/la Fiscal Titular
competente solicitard la publicacién y las explicaciones que sustente el retardo a la
Presidencia y Secretaria de Comunicaciones de la Mesa Directiva en incumplimiento.

Si, luego de cinco dias habiles desde la notificacion del/la respectivo/a Fiscal Titular no
fuera publicado el Presupuesto Semestral, la Presidencia y la Secretaria de
Comunicaciones la Mesa Directiva infractora habran incurrido automaticamente en falta
al presente reglamento. El/la Fiscal Titular vigente denunciara la comisién de la falta
ante la Asamblea de Delegados/as respectiva con cargo de informar a la Junta de Fiscales
FEPUC.

SUBCAPITULO Il

Captacion de Recursos

Articulo 642.- Deber Ejecutivo de Captacion de Recursos

Es responsabilidad de la Mesa Directiva de los Centros Federados y FEPUC captar sus
recursos econémicos y logisticos, de conformidad al Estatuto FEPUC.

Articulo 652.- Registro de Ingresos

Todo ingreso que, por cualquier concepto, es utilizado para las actividades de la FEPUC
y/o sus 6rganos debe ser consignado en el respectivo Estado de Ingresos y Egresos (EIE).

Para efectos de los ingresos provenientes de los servicios que otorguen la FEPUC y/o los

Centros Federados, éstos se consignardn en el trimestre donde se realizo efectivamente
el ingreso.

SUBCAPITULO IlI

De la Ejecucidn del Presupuesto

Articulo 662.- Definicion

La ejecucion del prepuesto deberd realizarse atendiendo a los principios de
transparencia, autonomia y de respeto a lo establecido en el presupuesto aprobado.
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Articulo 672.- Aprobacidn de los Egresos

Son responsables de la aprobacién de los egresos o desembolso el/la Presidente y el/la
Secretario de Economia del Centro Federado o FEPUC, segun sea el caso.

Articulo 682.- Requisitos para la Ejecucion del Gasto

No se podra realizar gasto alguno si no existe aprobacidn expresa del Presidente y/o el
Secretario de Economia. Todos los recibos de egreso econdmico deberan estar firmados
por quien recibe el dinero.

Articulo 692.- Aprobacidn de un gasto mayor o igual a una UIT

Para efectos de los gastos de una actividad que sean mayores o iguales a una Unidad
Impositiva Tributaria (UIT) se deberan seguir los siguientes pasos:

a) Existir no menos de dos propuestas de oferta de servicio o producto referido. Se
entenderd como propuesta, ademas, las proformas de ventas.

b) Que la adquisicidon y/o contratacion sea aprobada por la Comisién de
Adquisiciones y Contrataciones (CAC), la cual concedera la buena pro a los
oferentes.

c) Deberan ser sustentados, a mas tardar a los diez dias habiles antes de ejecutarse
el presupuesto, bajo responsabilidad.

Articulo 692-A.- Comision de Adquisiciones y Contrataciones

La CAC es una comisidon gremial permanente que se activa en el supuesto contemplado
en el Articulo 692 del presente reglamento y esta conformada por:

a) El/la Fiscal Titular de la Mesa Directiva contratante, quien preside dicha
comision;

b) El/la Presidente/a de la Mesa Directiva contratante; y

c) El/la Secretario/a de Economia de la Mesa Directiva contratante.

En caso de que la Secretaria de Economia o Presidencia sea la ejecutora del gasto,

asistird en reemplazo cualquier secretaria de la Mesa Directiva en mencién. Cada CAC
estd facultada a elaborar su propio reglamento interno si asi lo dispone.
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Articulo 702.- Registro de Gastos

Todo gasto deberd ser sustentado en el Estado de Ingresos y Egresos (EIE) trimestral
donde efectivamente se efectud, segun lo dispuesto en Estatuto FEPUC. Asimismo,
deberd estar acompafiado del comprobante de pago respectivo a nombre de la FEPUC
o del Centro Federado respectivo segun sea el caso, asi como de cualquier otra
indicacion que la Fiscalia Titular competente tenga a bien sefialar.

Articulo 712.- Pérdida de Comprobante

Es responsabilidad del miembro titular de la Mesa Directiva que ejecuta el gasto, la
entrega del o los comprobantes de pago a la Secretaria de Economia de la Mesa
Directiva respectiva en los plazos establecidos en el Estatuto FEPUC, bajo
responsabilidad.

En caso de pérdida de comprobante de pago alguno, este debera ser reemplazado por
la fotocopia firmada por el proveedor respectivo, sin perjuicio de la denuncia gremial al
miembro titular de la Mesa Directiva responsable por la infraccién cometida.

Si la pérdida del comprobante se efectia una vez culminado el plazo de presentacién
del mismo ante la Secretaria de Economia, también serd responsable el/la titular de la
Secretaria de Economia de la Mesa Directiva respectiva.

SUBCAPITULO IV
De los Estados de Ingresos y Egresos

Articulo 722.- Definicidn y Presentacion Obligatoria ante Fiscalia

El/la Secretario/a de Economia de la Mesa Directiva de los Centros Federados y FEPUC
estan obligados/as a presentar durante su gestidon al/la Fiscal Titular de su Centro
Federado o FEPUC competente, cuatro Estados de Ingresos y Egresos (EIE)
correspondientes a los siguientes trimestres:

a) Trimestre Enero — Marzo

b) Trimestre Abril —Junio

c) Trimestre Julio — Septiembre
d) Trimestre Octubre — Diciembre
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Para la validez de su presentacion obligatoria ante Fiscalia, los EIE deberan ser suscritos
por el/la Presidente/a y el/la Secretario/a de Economia de la Mesa Directiva, bajo
responsabilidad.

Articulo 732.- Plazo de Presentacion

El plazo de presentacién de los EIE mencionados en el articulo anterior vence al décimo
quinto dia habil posterior a la finalizacion del trimestre.

Articulo 74°.- Incumplimiento del Plazo y Vacancias Automaticas

Para efectos de declarar las vacancias automaticas por incumplimiento del plazo de
entrega de los EIE referido en el Articulo 1612 del Estatuto FEPUC, estas tendrdn efectos
a partir de la notificacion de resolucion de la Fiscalia competente a la Mesa Directiva
respectiva, la cual deberd realizarse en un plazo maximo de 48 horas, bajo
responsabilidad.

Sin perjuicio de lo establecido, el Fiscal deberd notificar la vacancia a los drganos de la
FEPUC competentes, asi como a las instancias externas que considere pertinentes.

Articulo 752.- Garantia de las Competencias Absolutas del maximo érgano de control
gremial

Cualquier interferencia en el ejercicio de las atribuciones del presente subcapitulo, sera
interpretada de conformidad al inciso a) del Articulo 1422 del Estatuto FEPUC.

SUBCAPITULO V
Del Manejo Patrimonial

Articulo 762.- Inventario Gremial

Cada Mesa Directiva, de los Centros Federados o FEPUC, es responsable de los activos
fijos recibidos de la gestién anterior, los cuales deben constar en un inventario
elaborado por la Secretaria de Organizacion de la Mesa Directiva al inicio y al término
de su gestion. El inventario gremial debera entregarse a la Fiscalia Titular competente
con las indicaciones realizadas por la Junta de Fiscales FEPUC.
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Articulo 772.- Adquisicion o Pérdida de los Bienes Inventariados

El Inventario Gremial de la Mesa Directiva indicara expresamente cualquier adquisicion,
donacion, venta, pérdida o descarte de los items del inventario recibido.

Articulo 782.- Integridad del Patrimonio Gremial y Fiscalizacién

La Fiscalia Titular competente debe corroborar que se haya mantenido la integridad del
patrimonio, para lo cual contrastara el inventario que haya entregado la Mesa Directiva
saliente al final de su gestidn con el inventario recibido al inicio de la gestion de la Mesa
Directiva entrante que le corresponde fiscalizar.

TiTULO VII
DE LA DESAFILIACION GREMIAL

CAPITULO UNICO
Definicion, Requisitos y Formalidad Requerida

Articulo 792.- Definicion

La Desafiliacion Gremial es un derecho conferido por el Estatuto FEPUC a la
universalidad de miembros de la FEPUC, consiste en la manifestaciéon expresa de
voluntad de un/a alumno/a federado/a de la PUCP de desafiliarse o dejar de ser parte
de la Federacion de Estudiantes de la PUCP en el acto de matricula o bien en cualquier
momento de su afiliacién.

Articulo 802.- Requisitos para la Desafiliacion Gremial
Para recurrir a la Desafiliacion Gremial automatica, el/la solicitante debera:

a) Ser miembro de la FEPUC.

b) Gozar del pleno uso de los derechos gremiales.

c) No ejercer representacion gremial y/o estudiantil ante los drganos de gobierno
universitario de la PUCP al momento de su solicitud.

d) No tener una denuncia gremial interpuesta ni proceso abierto ante la Junta de
Fiscales FEPUC al momento de su solicitud.

e) No encontrarse sometido/a a una investigacion o procedimiento disciplinario por
hostigamiento sexual, actos de violencia fisica o psicolégica por razones de
género, actos de violencia fisica o psicolégica y/o discriminacion ante los érganos
colegiados disciplinarios de la PUCP.
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f)

g)

No encontrarse sometido/a a una investigacién o procedimiento disciplinario
ante el Ministerio Publico o ante el Poder Judicial por la presunta comision de
cualquier delito doloso contra la vida, el cuerpo, la salud, la libertad, la libertad
sexual, asi como la intimidad vulnerada mediante la difusion de imagenes,
materiales audiovisuales o audios con contenido sexual.

No estar vigente un proceso electoral gremial llevado a cabo por el Comité
Electoral Central al momento de su solicitud.

Articulo 812.- Formalidad Requerida

La solicitud de Desafiliacion Gremial automatica deberd ser consignada de la siguiente

manera:

a)

b)
c)

Ser realizada por escrito a través del correo PUCP del/la solicitante al correo
gremial oficial de la Junta de Fiscales FEPUC;

Contener nombres, apellidos y Codigo PUCP del/la solicitante; y

Contener la manifestacién expresa de voluntad de desafiliacion de la FEPUC
del/la solicitante.

El incumplimiento de alguno de estos requisitos o de los sefialados en el articulo

precedente invalida la desafiliacién.

Articulo 822.- Reincorporacién Unica a la FEPUC

La reincorporacién de la afiliacion gremial se concede una sola vez al/la alumno/a

ordinario/a de la Pontificia Universidad Catdlica del Perd en condicién de desafiliado

cuando éste asi lo solicite de manera motivada siguiendo la formalidad requerida del

articulo precedente, siempre y cuando se cumpla los requisitos previstos en el Articulo

802 del presente reglamento en cuanto sea aplicable.

TiTULO VIII
DE LA TRANSICION DEL MAXIMO ORGANO DE CONTROL

CAPITULO UNICO
Eleccidn Ejecutiva de la Gestion Entrante y Fiscalizacidon del Cuarto EIE

Articulo 832.- Eleccion de la Presidencia y Secretaria de la Junta de Fiscales FEPUC

entrante

Una vez culminado el periodo de gestion anual de la Junta de Fiscales FEPUC, se

convocara a elecciones para designar a la nueva Presidencia y Secretaria del maximo
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organo de control gremial en el primer mes de la gestidn entrante, siendo candidatos/as
todos los/as Fiscales Titulares habiles y siguiendo lo dispuesto en los Articulos 342 y 382
del presente reglamento.

Se entiende como Fiscales Titulares habiles a todos/as los/as miembros titulares de la
Junta de Fiscales FEPUC vigentes al momento de la eleccién, incluyendo a las Fiscalias
Titulares en prérroga de ejercicio.

Articulo 842.- Fiscalizacidn y Entrega del Cuarto EIE

La fiscalizacidén del 4.to EIE de las Mesas Directivas de los Centros Federados y FEPUC
salientes estan a cargo de las Fiscalias Titulares salientes competentes. La entrega se
realiza en el plazo estipulado en el Articulo 732 del presente reglamento y mediante el
correo gremial oficial de la Junta de Fiscales FEPUC. El correo fiscal estara abierto y
disponible a las Fiscalias Titulares salientes hasta la auditoria final de los 4.to EIE.
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DISPOSICIONES FINALES

PRIMERA

Modificacion del Reglamento

Cualquier modificacién, total o parcial, del presente reglamento se hara Unicamente en
sesion de la Asamblea de Delegados/as FEPUC segun lo dispuesto en el Estatuto FEPUC,
y entrard en vigor en el momento de su aprobacidn.

SEGUNDA

Interpretacion

En caso de duda, la interpretacion del presente reglamento esta a cargo de la Junta de
Fiscales FEPUC.

TERCERA

Suspension

En ningln caso se podrd suspender total o parcialmente los efectos del presente
reglamento.

CUARTA

De la Mitad mas Uno y el Porcentaje Requerido

En todos los casos en los que el Reglamento exige 50% mas uno (o mitad mds uno), debe
entenderse por tal el nimero inmediato superior a la mitad aritmética del niumero
respectivo.

En todos los casos en los que el Reglamento exige un porcentaje determinado, debe
entenderse por tal al nUmero aproximado a los enteros resultante.

QUINTA

De los Medios de Notificacion, Convocatoria y Comunicacion

Se entenderd por medio de notificacion y convocatoria de la Junta de Fiscales FEPUC al
correo PUCP gremial oficial (fiscales@pucp.edu.pe), denominado “correo fiscal”.
Asimismo, se entenderd como medios de comunicacion de la Junta de Fiscales FEPUC a
las plataformas oficiales de Facebook, Instagram, asi como cualquier otro medio de

comunicacion oficializado por el Pleno de la Junta de Fiscales FEPUC.

SEXTA

Competencia de las Fiscalias de los Centros Federados y FEPUC

La competencia de las Fiscalias a la que hace referencia el presente reglamento, se
ajusta a la Mesa Directiva a la cual fiscaliza.
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SEPTIMA

De la Competencia Fiscal Electoral

Para efectos del proceso electoral gremial establecido en el Reglamento de Elecciones
Gremiales, estos procedimientos seran realizados, en lo que compete, en las facultades,
y la autoridad competente y deliberativa es la Fiscalia de dicha Facultad. En el caso de
las elecciones de la Mesa Directiva FEPUC, la autoridad le compete a la Fiscalia FEPUC.

En segunda instancia, el Pleno de la Junta de Fiscales FEPUC asumira la competencia
deliberativa segun lo dispuesto en el Reglamento de Elecciones Gremiales.

OCTAVA

De la Afiliacién Politica

La Afiliacion Politica se entiende como ser parte de una agrupacién politica, bases u
apoyos, sean internos o externos a la PUCP.

NOVENA

De la Condicion de Fiscal Titular Habil

Se considera Fiscal Titular Habil a aquellos/as fiscales en ejercicio de sus funciones,
excluyendo a los/as Fiscales Titulares vacados/as que no se encuentren en prorroga de
ejercicio por elecciones extemporaneas de su organo ejecutivo y a los/as que se
encuentren con licencia concedida por el Pleno de la Junta de Fiscales FEPUC.

DECIMA

Del Titulo de las Resoluciones Fiscales

Las Resoluciones de cada Fiscalia de los Centro Federado y FEPUC se consignaran con el
siguiente titulo:

Resolucion N° ## SEMESTRE ACADEMICO/JF-SIGLAS DE FACULTAD
Las Resoluciones de la Junta de Fiscales FEPUC se consignaran con el siguiente titulo:
Resolucién N° ## SEMESTRE ACADEMICO/JF-FEPUC
Las siglas por facultad estan consignadas en el Anexo | del presente Reglamento.
DECIMA PRIMERA
Competencias Absolutas del Maximo Organo de Control Gremial
Cualquier infraccion a lo dispuesto en los Articulos 482, 572 y 692 del presente

Reglamento se interpretard como una infraccién sefialada en el inciso a) del articulo
1422 del Estatuto FEPUC.
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DECIMA SEGUNDA

Censura Fiscal

En caso de las Fiscalias Titulares y Adjuntas, solo la Junta de Fiscales FEPUC podra aplicar
a sus miembros la sancidn de censura descrita en el Articulo 1449 inciso d) del Estatuto
FEPUC.

DECIMA TERCERA

Computo de Asistencia a las Sesiones del Pleno

Para efectos de que opere la vacancia por inasistencias a las sesiones de Pleno, se
consideraran Unicamente las faltas a las sesiones ordinarias. Asimismo, no se
computaran las faltas cuando el/la Fiscal en cuestion haya solicitado y adquirido la
licencia respectiva.

DECIMA CUARTA

Plazo Reglamentario

Para los plazos establecidos en el presente reglamento sdlo se tendran en cuenta los
dias habiles, salvo disposicidn en contrario en el presente reglamento o por acuerdo del
Pleno de la Junta de Fiscales FEPUC.

Texto aprobado en sesion de la Asamblea de Delegados/as FEPUC llevada a cabo a los
veintinueve dias del mes de diciembre del afio dos mil veinte.
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ANEXOS

ANEXO I: INDICE DE SIGLAS DE FACULTADES SEGUN LA REPRESENTACION GREMIAL
ESTUDIANTIL A FISCALIZAR

Arte y Disefio: AYD
Artes Escénicas: ARES
Arquitectura y Urbanismo: AYU
Ciencias Contables: CONTA
Ciencias e Ingenieria: CClI
Ciencias y Artes de la Comunicaciéon: COM
Ciencias Sociales: CCSS
Derecho: DER
Educacién: EDU
. Estudios Interdisciplinarios: EEII
. Estudios Generales Ciencias: EEGGCC
. Estudios Generales Letras: EEGGLL
. Gestidn y Alta Direccién: GAD
. Letras y Ciencias Humanas: HUM

L 0NV WDNR

N
U bh WN R O

. Psicologia: PSI
.FEPUC: F

[y
(o)}
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ANEXO II: FLUJOGRAMA DEL PROCESO DE DENUNCIA GREMIAL

PRODEDIMIENTO DE DENUNCIA
GREMIAL

|

1.Nombre completo de la ) )
Denuncia Gremial de Parte

o

parte denunciante.

2. Codigo PUCP de la
parte denunciante.

3. Nombre completo y
Cédigo PUCP de la parte
denunciada (si es posible).
4. Descripcion de los

Debe contener

15 dias habiles

Sesion del Pleno de la Junta
de Fiscales FEPUC

Denuncia Gremial de Oficio

hechos denunciados.
5. Medios de prueba
adjuntos (si es posible).

Por Infraccién al
Estatuto FEPUC

Junta de Fiscales
FEPUC: ion ABRIR

Por Infraccion al
Estatuto de un CF

Fiscalia

de un CF:

( 1. Nombre completo y
6n ABRIR

INVESTIGACION )
Toma de Declaracion de
la parte Denunciada
Pedir 15 dias habiles mas

15 dias habiles

Conclusiones presentadas
ante el Pleno de la Junta de

Fiscales FEPUC

Decidira

\ INVESTIGACION )

Toma de Declaracion de
la parte Denunciada

Pedir 15 dias habiles mas

presentadas ante la
Fiscalia del CF

co6digo PUCP de la parte
denunciada y de la parte
denunciante.

2. Hecho investigado.

3. Posible sancion-

4. Actos de Investigacion
(lista no definitiva).

5. Fiscalia Titular o
Comision Fiscal de
Investigacion a cargo.
NOTIFICAR A LA PARTE
DENUNCIADA

13U3IU0D g3

15 dias habiles

Conclusiones

Decidira

v '

ARCHIVAR
(Recomendaciones)

DENUNCIAR ante la
Asamblea de
Delegados/as FEPUC

ARCHIVAR
(Recomendaciones)

5 dias habiles

—

AUDICENCIA Y
DELIBERACION

—

DENUNCIAR ante la
Asamblea de
Delegados/as del CF

AUDICENCIA Y
DELIBERACION

5 dias habiles

o
DECISION FIRME

Recurso de Reconsideracion,
admisién ante la Junta de
Fiscales FEPUC

Recurso de Reconsideracién
(admitido) ante la Asamblea de
Delegados/as FEPUC

AUDICENCIA,
DELIBERACION Y
DECISION FIRME

DECISION FIRME

10 dias habiles
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Recurso de Apelacion ante la
Asamblea de Delegados/as
FEPUC

Recurso de Reconsideracion,
admisién ante la Fiscalia del CF

10 dias habiles

AUDICENCIA,
DELIBERACION Y
DECISION FIRME

Recurso de Reconsideracion
(admitido) ante la Asamblea de
Delegados/as del CF

AUDICENCIA Y
DELIBERACION

5 dias habiles

DECISION FIRME



